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Van de Voorzitter

Algemene ledenvergadering goed be-
zocht

De vergadering werd bezocht door 130 le-
den. 43 Leden hebben gemeld, dat zij niet
aanwezig konden zijn. Wat blijk geeft van
een grote betrokkenheid van de leden bij
onze vereniging.

Een belangrijk agendapunt was de ontwik-
keling en de stand van zaken binnen het
Pensioenfonds, met betrekking tot het her-
stelplan, de renteontwikkeling en de dek-
kingsgraad. En met daarbij de mogelijke
scenario’s voor de toekomst van het Pensi-
oenfonds Campina.

Contributie blijft € 16,--

Carel van der Velde, penningmeester, gaf
toelichting op het financieel overzicht 2011,
de begroting voor 2012 en de stand van
zaken betreffende de Voorziening Belan-
genbehartiging. De afwijkingen tussen de
begroting en het resultaat waren gering en
werden door de penningmeester toegelicht.
Jan Brienen verklaarde namens de kascon-
trolecommissie, dat de administratie perfect
in orde was. Er waren geen onrechtmatig-
heden geconstateerd. Hij stelde de verga-
dering voor het bestuur te déchargeren.
Het financieel verslag, de voorstellen voor
de bestemming van het batig saldo, de be-
groting voor 2012 en de contributie voor
2013 werden door de vergadering goedge-
keurd en beantwoord met een applaus.

Uit het Verantwoordingsorgaan
Aan de hand van sheets heb ik een aantal
zaken toegelicht over het jaar 2011.

Vereniging van Gepensioneerden Campina

De bevindingen en het ocordeel betreffende
dat jaar zijn verwoord in het Jaarverslag van
het Pensioenfonds onder het hoofdstuk
“Verslag van het Verantwoordingsorgaan”.
- Ook in 2011 is de discussie over de kos-
ten van het langleven risico voortgezet,
zonder dat hiervoor een oplossing is be-
reikt. Na ruim drie jaar is er nog steeds
geen duidelijkheid over de kosten vanwege
de toegenomen levensverwachting.

- De ongelijkheid in toeslagverlening (in-
dexatie) tussen actieven en inactieven (ge-
pensioneerden) verdient een grotere alert-
heid van het bestuur van het Pensioen-
fonds. Voor de werkenden was de indexatie
in de periode van 2007 t/m 2011 10,75 %
(betaald door de werkgever) en voor de
gepensioneerden 2,80%.

Een zeer onevenwichtige ontwikkeling!

De presentatie kunt u vinden op onze web-
site via de link in actuele zaken.
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Veel discussie over Pensioenfonds
Kees de Ridder gaf in aansluiting op mijn
presentatie over het Verantwoordingsor-
gaan een uitgebreide toelichting over ont-
wikkelingen binnen het Pensioenfonds en
over de context waarbinnen die plaats heb-
ben.

Beide presentaties waren aanleiding voor
veel discussie binnen de vergadering.
Veel waardering was er voor de vertegen-
woordigers van de gepensioneerden in het
bestuur van het Pensioenfonds en in het
Verantwoordingsorgaan.

Lidmaatschap NVOG uitgesteld

De Algemene Ledenvergadering was vorig
jaar akkoord gegaan met het voorstel van
het bestuur om met NVOG (Nederlandse
Vereniging van Organisaties van Gepensio-
neerden) het overleg te openen om mogelijk
lid te worden van deze koepelorganisatie.

Binnen de NVOG zijn op dit moment wat
interne problemen. Het bestuur heeft daar-
om besloten de ontwikkelingen binnen het
NVOG even af te wachten alvorens te gaan
praten over hernieuwde aansluiting.
Vanwege deze situatie is ook de aanvanke-
lijk geplande voordracht in de Algemene
Ledenvergadering door voorzitter of direc-
teur van de NVOG niet doorgegaan.

Woelige buitenwereld

Op het terrein van de pensioenen is men op
landelijk niveau nog geen stap verder. We
verkeren nog steeds in onzekerheid over
wat ons te wachten staat.

In de publiciteit wordt er telkens weer met
nadruk op gewezen, dat een versobering
van de pensioenen onvermijdelijk is.

In de toekomst worden de risico’s van de
sterk fluctuerende beurskoersen en de ex-
treem lage rentes bij de pensioenfondsen
neergelegd. Er is voor de besturen van de
pensioenfondsen nog veel werk aan de
winkel. Alles wat met pensioenen samen-
hangt, staat momenteel ter discussie.

Bij alle pensioenfondsen bestaat onrust, als
het gaat om de gehanteerde lage rente. De
discussie over het punt met welke rekenren-
te in de toekomst gerekend moet worden, is
bijna dagelijks in de media te volgen. Bij de
vaststelling van het landelijk pensioenak-
koord komt ook deze rekenrente weer ter
tafel.

Om de toekomstige pensioenverplichtingen
te kunnen aangeven in een getal moeten de
pensioenfondsen de genoemde verplich-
tingen in een contant bedrag uitdrukken.
De pensioenfondsen doen dit met behulp
van de rekenrente, die wordt vastgesteld
door de Nederlandse Bank, als toezicht-
houder.

Deze actuele (reken)rente staat de laatste
jaren sterk onder druk. Voorheen werd er
gerekend met een vaste rekenrente van
4%. De laatste jaren wordt er gerekend met
de actuele rente, die sterk is gedaald, op dit
moment naar ca. 2,4%.

Een veelal gehanteerde vuistregel is, dat
een daling van de rekenrente met 1% een
lagere dekking van circa 15 punten op de
dekkingsgraad oplevert. Dan is de reken-
som snel gemaakt.

Ben Reusken, voorzitter.

Ontwikkelingen binnen het
Pensioenfonds

Door de verder dalende rente staat een
kortingsmaatregel alsnog voor de deur.
Eind december van dit jaar wordt weer ge-
meten. De vooruitzichten zijn somber. Een
lichtpuntje kan de rekenrentemaatregel zijn,
die Minister Kamp overweegt te nemen.
Mogelijk kan de schade dan binnen de per-
ken blijven.

Het overleg met de werkgever is weer op
gang getrokken. Na enige rekenpartijen van
de wederzijdse actuarissen is in ieder geval
overeenstemming bereikt over de rekenme-
thodes. Over de uitgangspunten zijn de
partijen zeer verdeeld. In het laatste ge-
sprek met de Executive Board (vroeger
Hoofddirectie) is afgesproken om op korte
termijn weer te gaan onderhandelen.

Van de zijde van het Fonds is de insteek
om de rechten onder te brengen in een z.g.
“garantiecontract” bij een verzekeraar. In
dat geval kan ook het probleem van het
langlevenrisico opgelost worden. Weliswaar
is het moment niet het meest gunstig gezien
de lage rente en de maatregelen van invoe-
ring per 2014 van de z.g. Solvency -2 regels
voor verzekeraars. Zij moeten, ten gevolge
daarvan, voor het verzekerde pakket hoge-
re buffers aanhouden.



Het zal op korte termijn gaan over de voor-
waarden waaronder een overgang zou kun-
nen plaatsvinden. De daadwerkelijke over-
gang volgt dan later op een gunstiger mo-
ment.

Kees de Ridder.

Vrijwilliger(ster) gezocht

Martien Vogels heeft na een periode van
zes jaar afscheid genomen van het bestuur.
Martien was een zeer gewaardeerde colle-
ga binnen het bestuur met daarbij een bo-
vengemiddelde inzet. Naast zijn inbreng in
het bestuur was het voorbereiden van en
het vormgeven aan de Nieuwsbrief zijn
aandachtsgebied.

Om het huidige bestuur in deze enigszins te
ontlasten zijn wij op zoek naar een vrijwilli-
ger(ster). Wij zoeken een lid, die 4 maal per
jaar naast het bestuur wil meewerken in het
voorbereiden en vormgeven van de
Nieuwsbrief. De concept teksten worden
door de diverse bestuursleden geschreven
en aangeleverd. De firma Bek in Veghel
zorgt voor het afdrukken en de verzending
naar de leden.

Indien dit verzoek en de bovengenocemde
activiteit uw interesse hebben, kunt u zich
voor nadere informatie wenden tot :

Ben Reusken, tel. 013-5283060

Martien Vogels, tel. 0162-682165.

Ben Reusken, voorzitter.

‘Uitverkoren!’

Henk Pikaar, onze columnist, is afgelopen
maart getroffen door een ernstig hersenin-
farct. Zijn revalidatie loopt, maar aan co-
lumns schrijven is hij nog niet foe.
‘Uitverkoren’ heeft Henk Pikaar indertijd
geschreven voor het personeelsblad van
Melkunie.

Hij heeft hiermee in 1989 het nieuwsbulletin
‘Onderzoek van de Nederlandse Vereniging
van Marktonderzoekers’ gehaald. Op de
een of andere manier heeft iemand van het
blad van marktonderzoekers het onder
ogen gekregen en aan Henk gevraagd of zij
het ook mochten plaatsen. Henk had overi-
gens helemaal niets met marktonder-
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zZoeken. ;

Dit stukje plaatst ons ferug naar een tifd,
waarin enquétes nog niet per internet wer-
den afgenomen en we gezien onze leeftijd
nog interessant waren voor marktonderzoe-
kers.

(De telefoon gaat)

“Goedenavond, u spreekt met Helga. Ik ben
enquétrice en op dit moment doe ik een
enquéte in opdracht van een grootverbrui-
kervereniging. Zij doet onderzoek naar de
drinkgewoonten van de randstadbewoners.
U behoort tot de groep uitverkorenen die
het representatieve deel van de randstad
vertegenwoordigt. Wilt u hieraan meewer-
ken en schikt het u morgenavond om half
acht. Het vergt slechts een uur van uw
kostbare tijd?”

Gestreeld door het woord ‘uitverkoren’ ('t
geeft altijd een prettig gevoel toch érgens bij
te horen) ging ik op de uitnodiging in.

“t Was echt een dame van de tijd, want
klokslag half acht weerklonk het ongecon-
troleerde geluid van onze deurbel. Drie jaar
geleden heb ik zo 'n geciviliseerde
ding/dong gekocht, maar tot op heden is het
er niet van gekomen dit apparaat met de
deurbeldrukker in verbinding te brengen.
Vandaar dat ik ook ditmaal weer werd op-
geschikt door het premie B-belgeluid van
onze woning.

“Tru, laat maar, het is voor mij”.

“Dag enquétrice" begroette ik haar populair,
“komt u binnen”.

Na de voorstelceremonie nam ze plaats op
de bank, sloeg de benen over elkaar, zodat
zij gemakkelijk het meegebrachte ja / nee /
geen mening pakket op haar schoot kon
leggen. Ik ging precies tegenover haar zit-
ten, 't was tenslotte een soort examen.

“Wilt u iets drinken?”

“Nee, nee, dank u, als u het goed vindt zou
ik eerst willen enquéteren met u. Deze en-
quéte is zo opgebouwd dat eruit naar voren
moet komen of we wel of niet iets drinken”.
“Zo, zo, dat is echt weer eens wat anders.
Alleen als ik slaag, krijg ik wat te drinken.
Moet ik mijn blinddoek al voordoen voor de
Pepsi-test?”

Ze deed of ze het niet gehoord had en ver-
volgde: “Als ik zeg D-E, Van Nelle, Kanis en



Gunnink, Goudmerk, wat betekent dat dan
voor u?’

“Eh... koffie?” probeerde ik.

Ze sprong een gat in de lucht (een stevige
bank komt altijd van pas). “Wat vind ik dat
nou geweldig, u bent de eerste die dit goed
heeft”.

“Logisch, als je uitverkoren bent®, bracht ik
bescheiden in het midden. “Bovendien ben
ik hier niet geheel onvoorbereid aan begon-
nen. In mijn verre verleden, mijn-Melkunie-
tijd, zijn er heel wat lijvige enquétes ter in-
vulling op mijn bureau gedeponeerd, dus
het is niet geheel nieuw voor me”.

Over uitverkoren gesproken, het kruisver-
hoor werd voortgezet, ze maakte echt het
uur vol. Wat ik verdiende; de gezinssamen-
stelling; hoe laat ik naar bed ging; mijn hu-
meur 's morgens voor en na de koffie. Na
het laatste blad bleek dat ik tijdens het in-
terview drie keer D-E had genoemd en men
van een geslaagde enquéte kon spreken.
Zij had nu wel trek in een ‘bakkie’. Koffiezet-
ten, nou dat kan ik als de beste. Ik zette het
keteltje met water op de grootste gaspit en
ondertussen deed ik een flinke schep Nes-
café in de kopjes. Binnen twee minuten had
ik een geurige kop koffie geserveerd.
“Helga, hoe vind je de koffie?” “Heerlijk,
heerlijk, D-E koffie herken je direct!” Tevre-
den verliet ze onze woning.

"Tru, doen wij nog een bakkie?"

Henk Pikaar

Overleden

In de voorbije maanden ontvingen wij be-
richt van het overlijlden van onderstaande
leden.

Het bestuur wenst de nabestaanden veel
sterkte toe.
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