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Van de Voorzitter

Lidmaatschap NVOG.

In de Algemene Ledenvergadering op 14
april 2011 heeft de vergadering het bestuur
gemachtigd het overleg te starten om mo-
gelijk weer lid te worden van de NVOG
(Nederlandse Vereniging van Organisaties
van Gepensioneerden). Deze koepelorgani-
satie vertegenwoordigt 180.000 leden.
Binnen het landelijk CSO (Codrdinatie Sa-
menwerkende Ouderenorganisaties) heeft
NVOG invioed en behartigt zij onze belan-
gen vooral op politiek niveau via overleg
tussen de overheid, bonden, werkgevers en
het CSO.

Onlangs is er een eerste afstemming ge-
weest tussen bestuur/directie van NVOG en
het bestuur van VG-Campina. Op de ko-
mende Algemene Ledenvergadering op
dinsdag 24 april aanstaande zal de heer
Van Rooijen (voorzitter) of mevrouw Van
den Dool (directeur) een inleiding houden
over het doel en de werkwijze van NVOG.
Tevens geven zij daarbij hun visie betref-
fende de mogelijke toekomst in pensioen-
land.

Stand van zaken rond ons pensioen
Welke zaken zijn op dit moment aan de
orde rond ons pensioen:

J De huidige hoogte en ontwikkeling
van de dekkingsgraad.

J Het bericht of er mogelijk wel of niet
wordt gekort op onze pensioenuitke-
ring.

J De besluiten rond de huidige en de

toekomstig te hanteren rekenrente.

° Een oplossing voor het langleven-
risico.
o Een verantwoord evenwicht tussen

de belangen van de werkenden, de
gepensioneerden en de werkgever.

. Duidelijkheid rond de toekomst van
het Pensioenfonds Campina.
o Een definitief Centraal Landelijk

Pensioen Akkoord.

De vertraging in het tot stand komen van
het Centraal Pensioen Akkoord en de com-
plexiteit hiervan hebben invioed op de
voortgang van de overige bovengenoemde
zaken. Op dit moment worden zelfs nieuwe
CAQ's tussen werkgevers en bonden nage-
noeg niet afgesloten.
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Wel hebben wij begrepen, dat belangheb-
bende partijen over bovengenoemde on-
derwerpen nog steeds met Fries-
land/Campina ” on speaking terms ” zijn.

Indexatie over de afgelopen jaren

Bij de indexatie van de pensioenuitkeringen
van de gepensioneerden wordt door ons
Pensioenfonds uitgegaan van de consu-
mentenprijsindex (alle huishoudens afge-
leid). '

Volgens het CBS is de ontwikkeling van de
consumentenprijsindex voor de periode
oktober 2007 tot oktober 2011 als volgt:

oktober 2007: 101,96
oktober 2008: 104,54
oktober 2009: 104,96
oktober 2010: 106,41
oktober 2011: 108,89

Als het Pensioenfonds voldoende middelen
heeft, worden de pensioenen per 1 januari
verhoogd met de stijging van de prijsindex
volgens de laatste oktober meting. Vanaf 1
januari 2009 heeft, zoals u weet, bij gebrek
aan middelen geen enkele indexatie van
onze pensioenen kunnen plaatsvinden.
Dit leidt tot de volgende koopkrachtverlie-
zen voor gepensioneerden en “slapers” op
basis van de consumentenprijzenindex (alle
huishoudens afgeleid):
oktober 2007 tot 2008: 2,53 %
oktober 2008 tot 2009: 0,40 %
oktober 2009 tot 2010: 1,33 %
oktober 2010 tot 2011: 2,33 %
Bij elkaar opgeteld betekent dit 6,8 %
koopkrachtverlies.

Voor de actieven was er in de periode na 1
januari 2009 nog een koopkrachtverbetering
van ca. 1,4 %. Daardoor is het verschil
tussen actieven en inactieven nog groter
geworden en aangegroeid tot ca. 8,2 %.
Dit grote verschil tussen de groepen
was aanleiding om vanuit het Verant-
woordingsorgaan het bestuur van het
Pensioenfonds met nadruk te wijzen op
het ontbreken van het gewenste even-
wicht.

Ben Reusken, voorzitter.

Pensioenfonds

Korting net niet nodig

De dekkingsgraad van het Fonds is eind
december van vorig jaar uitgekomen op
95,5%. De dekkingsgraad ligt hiermede
(net) boven het cruciale punt waarop een
extra maatregel (korting) overwogen zou
moeten worden. Dat is dus nu niet nodig.
Hiermee komt het eerstvolgende meetmo-
ment te liggen op eind van dit jaar en kan er
eerst sprake zijn van korting op 1 januari
2014. We hebben dus dan nagenoeg twee
jaar de tijd om voldoende te herstellen.
Maar het is uiteraard niet zeker of dit herstel
er ook zal komen.

Bovendien krijgen we nu wat meer tijd om
op een onafhankelijke wijze met de werkge-
ver verder te overleggen over de toekomst
van het Fonds. Dit overleg verloopt overi-
gens nog steeds erg stroef. In dit verband
willen we wel weten hoe de toekomstige
regelingen en vooruitzichten van de actie-
ven er uit komen te zien, omdat dit een refe-
rentiepunt voor onze beoordeling over de
situatie van de gepensioneerden en slapers
zal zijn.

Nog stroever verloopt het overleg over het
langlevenrisico, ook binnen het bestuur. Dit
heeft te maken met de onduidelijkheid over
de toekomst van de actieven. Binnenkort is
er overleg met de Executive Board (vroeger
de Hoofddirectie) en we hopen dat dit het
proces zal los maken.

Verder verwijs ik naar de Nieuwsbrief van
het Pensioenfonds die binnenkort bij u op
de deurmat zal liggen.

Kees de Ridder

Algemene Ledenvergadering

De Algemene Ledenvergadering voor het
jaar 2012 wordt gehouden op dinsdag

24 april in Motel Van der Valk te Vught.
De agenda en bijbehorende stukken doen
wij, samen met Nieuwsbrief 36, begin april
aan alle leden toekomen.

Aanvang vergadering 10.30 uur, ontvangst
vanaf 10.00 uur.




