
Welkom op de 

24e ALGEMENE LEDENVERGADERING VAN VGC

16 april 2026



1. Opening     10:00 
2. Lopende zaken en wijziging bestuurs-

samenstelling     10:05 - 10:30
3. Financiële zaken    10:30 - 10:50 
4. Update Pensioencommissie   10:50 - 11:00
5. Korte pauze     11:00 - 11:15
6. Pensioenfonds Campina en Zwitserleven 11:15 - 12:45
7. Rondvraag     12:45 - 13:00
8. Sluiting en start informeel gedeelte  13:00 

   Borrel     13:00 - 13:30
          Gezamenlijke Lunch   13:30 - 14:30

Agenda

1.1 Opening



1.2 Opening

Goedkeuring verslag 23e ALV 17 april 2025
(gepubliceerd op website VGC)



2.1 Lopende zaken

Lopende zaken

Ø Voorgenomen pensioenoverdracht naar Zwitserleven (SPC/Zwitserleven)
Ø Afronding transitie van BPZ naar nieuwe pensioenstelsel (Atze Schaap, 

pensioencommissie) 
Ø Juridische procedure (SPC)

Ø Koepel gepensioneerden 
Ø Themadag 
Ø Bestuurssamenstelling
Ø Proces toekomstvisie VGC



2.2 Lopende zaken
Koepel

Lopende zaken

Koepel Gepensioneerden

Ø Afgelopen jaar vooral nog gericht op transitie naar WtP 
Ø Dit jaar meer accent op Zorg, Wonen en Welzijn
Ø Seniorenverenigingen worden ook lid
Ø VGC aangesloten bij het Platvorm “Verzekerde Pensioenen” 



Themadag 2026
Ø Thema:          “Maatschappelijk mee blijven doen”
Ø Waar:             LocHal te Tilburg 
Ø Wanneer:      Zaterdag 17 oktober 2026
Ø Programma: Vanaf 10.45  Ontvangst met koffie en thee

  11:00-12:00  Rondleiding in de LocHal (voor geïnteresseerden) 
  12:15-13:15  Broodjeslunch (voor wie wil, wel aanmelden!) 
                   13.30-14.30  “Succesvol ouder worden” door Prof Yvonne Bremer
                        14:30-14:45  Pauze
                             14.45-15.45  “Ouder worden en meedoen” door Wim Daniels
   15.45-16.30   Ervaringen uit de praktijk van leeftijdsgenoten 

  16.30-16:45  Afronding
   16.45   Einde
Ø Nadere info en aanmelden: Via Nieuwsbrief en Website

Themadag 2025 “Financieel met Pensioen!” - Geslaagd.
Uitstekend georganiseerd door Joan, Guus en Wilma. Verslag en foto’s op VGC website. 

2.4 Lopende zaken
Themadagen 



2.5 Lopende zaken
Bestuurssamenstelling

Wijzigingen bestuur en ondersteuning

Ø Stanny Buddingh heeft, (na 7 jaar VGC-bestuur) aangegeven niet meer 
herkiesbaar te zijn voor een volgende termijn. Als opvolger van Stanny 
Buddingh wordt Gea Vogels voorgedragen.

Ø Sjef van den Hoven treedt af (na 6 jaar VGC-bestuur) en is niet 
herkiesbaar. Opvolger wordt nog gezocht.

Ø Herbenoeming Wilma van Vugt, statutair aftredend
Ø De Pensioencommissie blijft gelijk en bestaat uit Atze Schaap (vz), Joan 

van Oorschot en Peter van der Hoek. Adviseur Marco van Veen.
Ø Website beheer Hans Jansen
Ø Continuïteitscommissie: herbenoeming Frank Termote
Ø Continuïteitscommissie: herbenoeming Wim Baerveld



2.6 Lopende zaken
Bestuurssamenstelling

Bestuurssamenstelling Nieuw
Naam Functie Aandachtsgebied

Toon van Hooijdonk Voorzitter Koepel Gepensioneerden
Externe contacten

Gea Vogels Eerste Secretaris Verslaglegging
Archiefwerkgroep

Vacature
(Tijdelijk nog Sjef v.d. Hoven)

Tweede Secretaris Ledenadministratie
Ledenwerving

Guus Tielen Penningmeester Financiële administratie en verslaglegging, 
contributie- inning

Wilma van Vugt Lid Communicatie
Nieuwsbrief, website

Joan van Oorschot Lid Koepel gepensioneerden, 
themadagen

Atze Schaap Lid Pensioencommissie



2.5 Lopende zaken
Bestuurssamenstelling

Het bestuur vraagt goedkeuring aan de ALV voor de hierboven 
voorgestelde benoemingen 



2.7 Lopende zaken
Toekomstvisie

Toekomstvisie

Ø Korte termijn: volgen van transitie naar Zwitserleven en liquidatie 
SPC

Ø Lange termijn: nieuwe toekomstvisie VGC op basis van de 3 opties:
§ Opheffen VGC na liquidatie SPC 
§ Doorgaan (tot ….?), met het accent op sociaaleconomische aspecten en 

bevordering van onderlinge contacten
§ Step-up naar een ex-RFC gepensioneerden vereniging
• In associatie met VGAZ , BPZ en lokale gepensioneerden verenigingen
• Met ondersteuning van RFC

§ Raadpleging leden via enquête en besluit ALV 2027



1. Opening     10:00 
2. Lopende zaken en wijziging bestuurs-

samenstelling     10:05 - 10:30
3. Financiële zaken    10:30 - 10:50 
4. Update Pensioencommissie   10:50 - 11:00
5. Korte pauze     11:00 - 11:15
6. Pensioenfonds Campina en Zwitserleven 11:15 - 12:45
7. Rondvraag     12:45 – 13:00
8. Sluiting en start informeel gedeelte  13:00 

   Borrel     13:00-13:30
          Gezamenlijke Lunch   13:30-14:30

Agenda

3. Financiële zaken



Resultatenrekening 2025

3.1 Financiële zaken



BALANS PER 31 DECEMBER 2025

3.2 Financiële zaken



Verslag kascommissie

• Verslag van de kascommissie, bestaande uit Willem Ballemans
en Maarten Daalder

• Benoeming kascommissie voor controle over het verslagjaar 2026.
Op grond van het huishoudelijk reglement treedt de heer Willem Ballemans af
als kascommissie lid. Wij verzoeken de Algemene ledenvergadering akkoord te
gaan met de benoeming van de heer Maarten Daalder en Hanze Bakker
tot lid van de kascommissie.

• Benoeming reserve kascommissie lid: Peter van der Hoek

3.3 Financiële zaken



Voorstel ter goedkeuring van de Verlies 
& Winstrekening 2025 door ALV

Algemene Leden Vergadering wordt gevraagd
om het bestuur decharge te verlenen

voor het in het afgelopen jaar
gevoerde beleid.

3. Financiële zaken



BEGROTING  2026 
In de begroting zijn alleen de 
reguliere en verwachte uitgaven
meegenomen.
Juridische kosten worden betaald uit
de 'Voorziening Belangen Behartiging' 
conform mandaat ALV april 2016.

3.4 Financiële zaken



Voorstellen ter goedkeuring ALV 2026

Het bestuur verzoekt u akkoord te gaan met onderstaande voorstellen:

Handhaven saldo Voorziening Belangenbehartiging maximaal € 50.000

Algemene Reserve
• Stand Algemene Reserve per 31 december 2024
• Saldo resultaat 2025 wordt ten bate van Algemene Reserve gebracht
• Saldo Algemene Reserve na goedkeuring van ALV april 2026

€ 59.254
€      717
€ 59.971

Contributie voorstel 2027
• Leden
• Aspirant-leden

€ 16
€ 8

Goedkeuring begroting 2026

3.5 Financiële zaken
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4. Update 
Pensioencommissie



Update pensioencommissie
Stand van zaken pensioentransitie

• Invaren in volle gang
ØMooie dekkingsgraden en dus ‘invaarbonus’ >> kortstondig plezier
ØMager vooruitzicht op indexatie komende jaren >> verlies 

koopkracht
Ø‘Bedrag ineens’ bij pensionering opnieuw uitgesteld tot 2029

• Speerpunten Koepel Gepensioneerden
ØMogelijkheden benutten voor koopkrachtbehoud 

gepensioneerden
ØMeer aandacht op inflatierisico in voorgeschreven RPO i.p.v. 

eenzijdige nadruk op nominale zekerheid
ØVergroten vertegenwoordiging en invloed gepensioneerden in 

organen

4. Update 
Pensioencommissie



Update pensioencommissie
Stand van zaken BPZ

• Bedrijfstak Pensioenfonds Zuivel (BPZ): relevant voor VGC leden, 
na 2015 in dienst bij FrieslandCampina
ØDekkingsgraad per 1-1-2026: 125,8% (actueel) – 121,6 (beleid)

• BPZ vaart 1e kwartaal 2026 in
ØReguliere indexatie per 1-1-2026: 0,7%
ØInvaarbonus: 13,6%

• VGC en VGAZ hebben hoorrecht uitgeoefend
ØSpreidingsperiode: voorstel 1 jaar
ØOp ‘last’ van DNB: spreidingsperiode 10 jaar (nadelig voor 

gepensioneerden)

4. Update 
Pensioencommissie



5. Pauze

PAUZE  - 11:00 tot 11:15 uur
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6. SPC



6. SPC

6. Presentatie SPC en Zwitserleven 

(hier invoegen of presentatie wisselen)
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6. SPC



7. Rondvraag

7. Rondvraag

8. Sluiting
- Borrel
- Gezamenlijke Lunch 


